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Wir laden Sie zu unserem nachsten arbeitsrechtlichen
Seminar

Der neue Beschaftigtendatenschutz nach
§ 26 BDSG und der EU-DSGVO

und

Update Arbeitsrecht: Das Wichtigste zum neuen
Mutterschutzrecht

herzlich ein.

Horen Sie Beispiele aus der Praxis und diskutieren
Sie mit uns und unseren Referenten

Dr. Marc Spielberger, Partner, Fachanwalt fir
Arbeitsrecht, Minchen

Dr. Thomas Fischl, Rechtsanwalt fUr IT-Recht
und Datenschutz, Minchen

Claudia Kuhn, Rechtsanwaéltin im Arbeitsrecht,
Munchen

Bei einem gemeinsamen Ausklang haben Sie Ge-
legenheit zum Austausch mit Kollegen aus
anderen Unternehmen und unseren Experten aus
den Bereichen Arbeitsrecht und Datenschutz.

Wir freuen uns auf interessante Gesprache mit lhnen.

Donnerstag, 9. November 2017

Agenda:

16:30 Uhr — Registrierung

17:00 Uhr — Beginn der Vortrage
18:30 Uhr — Get together

Ort:

Reed Smith LLP
Ludwigpalais
Von-der-Tann-Strafe 2
80539 Munchen

Anmeldung:

lhre Zusage nimmt

Gabriele Kretschmann gerne entgegen:
E: events@reedsmith.com

T: +49 89 20304 177

Sie kénnen unsere Einladung auch
gerne an interessierte Kolleginnen
und Kollegen weiterleiten.

Die Teilnahme ist kostenfrei.
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